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Intermén Oxfam somos personas que creemos en la justicia, la solidaridad y
la paz, y trabajamos para cambiar este mundo. Consideramos que la mejor
manera de ayudar a las personas de los paises mas pobres es que puedan valerse
por si mismas y conseguir asi su derecho a una vida digna.

La complejidad del mundo global en el que vivimos demanda una accion integral.
Para ello, cooperamos en mas de 500 programas de desarrollo en una treintena
de paises de Africa, América y Asia, actuamos en emergencias, fomentamos el
comercio justo y promovemos campafias de sensibilizacion y movilizacion
social.

La organizacion fue creada en 1956 por la Comparfia de Jesus, quien promovid
posteriormente la Fundacion actual, de caracter plural e independiente, en la que
sigue participando activamente.

Para conseguir una mayor eficacia en nuestra labor de combatir la pobreza y la
injusticia en el mundo sumamos esfuerzos con otras 11 ONG de distintos paises,
con las que compartimos principios éticos y objetivos solidarios comunes, formando
Oxfam Internacional.

En Espafia, contamos con 7 sedes en Barcelona, A Corufia, Bilbao, Madrid,
Sevilla, Valencia y Zaragoza, 34 comités y 26 tiendas de comercio justo.

Informacion y donativos: 902 330 331 — www.IntermonOxfam.org —
Info@IntermonOxfam.org
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| Intermdén Oxfam I

¢, Quiénes somos?

Intermén Oxfam somos una ONG que trabaja desde hace 48 afios para el
desarrollo de los paises pobres. La organizacién fue creada en 1956 por la
Compafiia de Jesus, quien promovié en 1986 la Fundacién actual, de caracter plural
e independiente, en la que sigue participando activamente. En 1997, nos
integramos al grupo Oxfam Internacional con el objetivo de ser méas eficaces en la
labor de combatir la pobreza y la injusticia en el mundo.

Somos personas que creemos en la justicia, la solidaridad y la
paz, y trabajamos para cambiar este mundo.

Mision

En Interm6n Oxfam creemos que la pobreza en el mundo puede ser erradicada.
Para ello, es necesario generar cambios hacia unas estructuras justas que permitan
el derecho de todas las personas a una vida digna.

Creemos que la mejor manera de ayudar a las personas de los
paises pobres es que puedan valerse por si mismas.

¢, Qué hacemos?

Trabajamos desde diferentes ambitos, puesto que la complejidad del mundo global
en el que vivimos demanda una accién integral:

e Cooperamos en proyectos de desarrollo. Para mejorar las condiciones de
vida de las personas mas desfavorecidas, trabajamos junto con organizaciones
locales, partiendo de sus prioridades, sin crear dependencias, acompafiandolas en
su proceso para acceder a unos medios de vida sostenibles, asi como ala salud y a
la educacion, a la participacién social y politica, desde su propia identidad y
diversidad.

e Actuamos en emergencias. Actuamos rapida y eficazmente en situaciones de
catastrofes naturales o conflictos bélicos para salvar las vidas de las personas que
las sufren y para que puedan, después de pasado el desastre, retomar su vida en
condiciones dignas.

e Fomentamos el comercio justo. Promovemos una alternativa al comercio
internacional convencional para garantizar a los productores del Sur condiciones
laborales dignas y un salario justo por su trabajo, que les asegure un medio de vida
sostenible.

¢ Promovemos campafias de sensibilizacibn y movilizacibn social.
Impulsamos valores y actitudes positivas, tanto en la sociedad como en los
gobiernos, para generar cambios en las politicas nacionales e internacionales que
afectan a la vida de millones de personas.

Todo esto es posible gracias a las miles de personas que creemos y confiamos en
gue el mundo puede cambiar.
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Intermon Oxfam en cifras
(Referencia Memoria, datos a 30 de junio de 2003)

Programas de actuacion

572 proyectos, en 33 paises de Africa, América y Asia
Apoyo a 58 grupos productores en 29 paises de Africa,
América y Asia

2 campafas de sensibilizacién y movilizacién social
activas: “Comercio con justicia”, “Armas bajo control”.
20 colecciones editoriales, con un total de 315 titulos en
catalogo

Equipo Humano

Equipo formado por 286 personas empleadas (Espafia y
terreno) y 950 personas voluntarias

7 sedes, 34 comités en toda Espafia y 19 oficinas sobre el
terreno

26 tiendas de Comercio Justo, 17 de ellas gestionadas
totalmente por voluntarios

4.000 voluntarios en Un Dia para la Esperanza

Presupuesto 2002-2003

Credibilidad y confianza en Intermén Oxfam

44.000.000 € gestionados
63% ingresos privados - 37% ingresos publicos

volunt.
os
7%

Equipo Humano

emplead

os
3%

Distribucion de los fondos
por area geografica de actuacion

86% fondos destinados a programas de actuacion y 14% a administracién y

captacion de fondos

EVOLUCION DE NUMERO DE SOCIOS

190.000

130.000

143.000

154.000

165.000

Goza de la confianza de la sociedad espafiola, es
una de las ONG que mas apoyo recibe de la
sociedad espafiola, a través de:

190.000 socios y colaboradores

"1998"

"1999"

"2000"

"2001"

"2002"

100.000 personas apoyan nuestras campafas

D NANINIAN

Formamos alianzas. Es miembro consultivo de las Naciones Unidas, de IFAT

Mas de 1.000 empresas, fundaciones y entidades colaboradoras
Mas de 210.000 personas participan cada afio en “Un Dia para la Esperanza”

(Federacion Internacional de Comercio Justo), EFTA (European Fair Trade
Association) y pertenece a la Coordinadora espafiola de ONG de Desarrollo y de
Comercio Justo, asi como a las diversas federaciones autondémicas.

Somos una referencia para las Administraciones publicas. Contamos con un
amplio apoyo de la Unién Europea, el Gobierno espafiol y diferentes

administraciones locales.

Acreditaciones
La Fundacion Lealtad nos acredita en el cumplimiento de todos los principios
definidos en la “Guia de transparencia y buenas practicas” de organizaciones

v

v
v
v

de interés social.
Certificacion medioambiental ISO 14001 - ES01/010

Certificacion del Ministerio de Asuntos Sociales OPTIMA

Certificacion medioambiental de la UE - EMAS
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I Oxfam Internacional I

Creada en 1995, Oxfam Internacional es una red de 12 ONGs independientes,
de diferentes paises, que comparten principios éticos y objetivos solidarios
comunes, que deciden unirse para mejorar la eficacia de su trabajo a favor de
los més pobres.

Millbn y medio de socios y colaboradores.

Mas de 100 paises

Presupuesto anual de 389 millones ddlares (datos a 31 de diciembre de 2002)
Presidentes de Honor Amartya Sen, Premio Nobel de Economia y Mary
Robinson, ex alta comisionada por NNUU para los Refugiados

e Oxfam es un referente a nivel internacional, al ser el mayor grupo independiente
de ONG de desarrollo del mundo.

Est4 formada por: Intermén Oxfam
(1956), Novib (Holanda, 1956), Oxfam
Alemania (1995), Oxfam América
(Estados Unidos, 1970), Oxfam
Australia—Community Aid Abroad
(1953), Oxfam Bélgica (1963), Oxfam
Canada (1963), Oxfam Gran Bretafia
(1942), Oxfam Irlanda (1998), Oxfam
Hong Kong (1975), Oxfam Nueva
Zelanda (1991) y Oxfam Quebec

(1973).
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I ¢,Por qué colaborar con Intermon Oxfam? I

Transparencia Intermon Oxfam cumple los 9 principios de transparencia y buenas
practicas de la Fundacién Lealtad®.

Credibilidad y Confianza Confianza de la sociedad Confianza en la sociedad espafiola,
es una de las ONG que mas apoyo recibe de la sociedad
espafiola, a través de sus 210.000 socios y colaboradores.

Referente para el sector ONG Es una de las 3 ONG espafiolas de
referencia para la Union Europea y el gobierno espafiol.
Reiteradamente elegida, desde hace 16 afos, para representar a
las 100 ONG mas importantes de Espafia.

Oxfam es también referente a nivel internacional, al ser el mayor
grupo independiente de ONG de desarrollo del mundo.

Es una de las 5 ONG mas conocidas de Espafia.
ONG muy bien valorada.

e Intermén Oxfam lleva 10 afios colaborando
con el sector privado, forjando alianzas que
han aportado valor a ambas partes

e Mas de 1000 empresas e instituciones colaboradoras

Causa atractiva Soluciones alargo plazo para erradicar la pobreza.

“Trabajamos para que las familias y niflos del mundo
tengan medios suficientes para cubrir sus
necesidades basicas y vivir con dignidad”.

48 afios de experiencia, en 35 paises, 572 proyectos que
benefician cada afio directamente a 1.200.000 personas en los
paises en desarrollo

! La Fundacién Lealtad tiene como fin documentar la confianza de la sociedad en organizaciones de
interés social. Edita la Guia de Transparencia y Buenas Practicas con el fin de que la empresa mejore su
conocimiento sobre las mismas. www.fundacionlealtad.com
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Presencia de Intermén Oxfam en Medios

Apariciones en prensa
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Vias de Colaboracion entre
las EMPRESAS e Intermdn Oxfam

1. Programa de Empresas Solidarias

e Su empresa puede comprometerse Oxfam en la lucha contra la pobreza
colaborando con Intermén Oxfam a través de la financiacion de alguno de los 500
proyectos de cooperacion al desarrollo o de emergencia/ayuda humanitaria que
realizamos en América Latina, Africa o India implicando a sus grupos de interés
(accionistas, clientes, proveedores, empleados,...). Estos proyectos abarcan
diferentes ambitos de accién: seguridad alimentaria y agricultura de subsistencia,
educacion, construccion — infraestructuras, escuelas,...-, apoyo a la mujer,
formacion de adultos, agua,...

2. Patrocinios

e Su empresa puede patrocinar alguna de los programas y actividades de
sensibilizacion ciudadana que Intermon Oxfam desarrolla en Espafia: proyectos
educativos para escolares y materiales pedagogicos, eventos especiales,
campafas de captacion de fondos, libros de nuestra editorial,...

3. Programa Empleados por un mundo mas justo

e Su empresa puede implicar a sus empleados y colaboradores en diferentes
lineas de apoyo a Intermén Oxfam: financiando un proyecto de cooperacion al
desarrollo en el que los empleados recauden fondos, destinando tiempo a
voluntariado, renunciando al redondeo de céntimos de la nGmina para destinarlo
a Intermon Oxfam, etc

4. Programa Comercio Justo

e Su empresa puede comprar productos de Comercio Justo de Intermén Oxfam
para sus clientes, empleados, accionistas: regalos en promociones de productos,
Cestas de Navidad, obsequios-detalle para los Accionistas, compra de Café de
comercio Justo para sus oficinas,...

5. Cesion de bienes o servicios

e Su empresa puede apoyar a Intermén Oxfam aportando servicios: de consultoria,
asesoria, espacios publicitario en la planificacion de medios de su empresa en
prensa, espacio publicitario y redaccional en materiales de comunicacion externa
e interna de su empresa, etc o bienes: equipamiento informatico, mobiliario,...

6. Programa Marcas Solidarias

e Su empresa puede destinar un % de ventas/beneficios de un producto/marca a
beneficio de un proyecto de desarrollo para agregar valor social a dicha
marca/producto, incrementar la fidelidad a la misma por parte de sus clientes
consumidores y generar notoriedad de imagen
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Mas informacion

Si su empresa desea colaborar con Intermén Oxfam, pongase en
contacto con:
David Camps
tel. 93 482 08 21
e.mail: dcamps@intermonoxfam.org

Gracias.
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